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i. оБшиЕ положЕния.
1 .1. Учету. как неблагопо,цуLIные. Ilод-цеilitlт сеN,lьи и обучаlсlщиеся. требующие

индивидYально направлегtнtlй коррекционнt-l-просРи-i]ilкl,иttecкоГl рziбоlы.
1 .2. L{с,rью }''leTlt яIзJяе,гсЯ lIроведеIIlле ct)l{1.1a,lt,Hrl-tIllilcPt.t_ialKTLlttcсKиx Nlеролр иsllplil

COt]\"IеCTH0 С 1'tебноli ll tsосIl1.1-гi1 tе:tьltой llac г1,Iо ll() оказilниIо педагогиL{еской
по\,{оttlи се\,lья\l и обr,,tаtюLциN.,1ся в peUjeIl1.1tl возIItlкших гtрсlблепt. кOррекции
девиантноl о гIоведения.

2. поряд()к учЕ],,ц.
2.1. \'четr по.-t_lеiliilт ce\lbi]. t] K()l,()l]Ll\:

].1.1. ребсtlкr tlc tlбccIicltt,l lJi-icICrl I]()]\l())liiltlc 11,,,]l|()ItciIlIt)C lJt)Clll1 li.lll}1c ll ilбrlletlt.|c. Ilc
ос\ Ulсств"lяс l ся ttcoбxo_tttrtLlt:i Hlt.l ttl1-1:

2.|.2. создана обстановка. кот0рая огрrlцzlIс.:Iьtl() B-,tLlrIcl на tlcl.tx0,1l0I-1.1 ttcclioe cOcTorlHl.te

ребенка и его обучеFIие;
2.1.з. имеют место глубокие конф,пикты ме)I(ду ttленаN{и семьи. в которые ребсноlt

втянут;
2.1 .4, члены сеN,Iьи злоVпотребляtот аJlкого,це\4, наркOтиками. t]ед\,т антлtобщественный

образ )tизни и ,I,eM самы\{ oT,I)I.Iцa,Ie,lIbFIo BjlиrIK)T на ребенка.
2.2. Учету под.lе)tат с,цед\,ющие обr.lltкrttlllссrl :

2.2.1 . иNlеющие cк,iloнHocTb к вредны\l приtsыtiкltпt (аt,lкtlгt),lIо. HLtpкoTИKar\l. тсlксиналI):
2.2,2. РеГУЛЯРНсl или cLlcTeN{ATичcclil,l проп\,скilюtIlис заtнrlтLtя бсз \вat)iи,ге_rlьных IlриLIин:
].2.з. L.lNlек)щис cli]lOLll]ocтb li .1eBtlaliI,Il()\I\ liоl]едеFtик). al .I aк)Iie -l.ccIIo tlбщаlощиеся с

ttcl,]oбr t ыrt Ll l pvI l l Ia\,l 1.1 l t(). il]0c l к{.)в 1.1 lJ Jllt)c, lы\ :

2.2.1 , СОВеI]Шен}lе рrIда Ilocl \ lIlioB. lll)atBolIal]r Lttettllii ll_:Ilt lIpec,l,\ tl_teHllй.
2.з. Решение () п()стtlноRIiе l]il \tIeI t]lt()Clllcr| It() пllt,_lcIIIt.]cH}il() }i"laccIl()l() tr]\к()l}()]tlrе-lя

и \'l-верж;lalе l ся на (.'tlBe t с tt1lot|ltt-tltti t t.t Kll .

2.1 . f{o приняrия рсl]lен1,1я () Il()cliltl()ltlie Illl _\llct K_]ilcс}tbIii 1lrKtlBtl,ttilC_lIэ Ilp()t}().,t11 l

подготовитеJьн\,к) рirбtlтr,: tlOcelIlateT cc\lblO. бссеJrеt с pO;11.1 ге-llяrtll (tl,,ll.t jlt]цi]Nl1.1. tlx
заN,{еняюЩиltи). выясниВ t]ce аспеIiть] пlэобrеrtы и BO:]N{O)I(Hb]e приLILIны ес
возникновения, с согJасия обу.tающегося (и,ти родите"пей) органrlзl,ет
консультацию психолога. составляет IIсихолого-педагогическую характеристику
обучающегося в форме индивилуа,rьной социально-гtроблелrной карты.

]._5, СОВеТ Прtl(lrlлакr'икIl. paccNlOIpct] IIpe.ltcI,aL:t,leIIltble.]l()K\\lelll,ы: lrKT обс"tсjl()I]ittl 1.1я.

обьясниlе_]II)ные и др\1,1.1с неtlбхrэ_ltlrtые ,,l()к\'rlL-нIы_ Ilpl.tHt.i\,l|tcl реLuенис t)

lIOcTaHotsKe На \'Че'г и п,паtIир\е,I ()cIlOtзlIbIe напрi,tгJ.ленllя раб()т],l с tlбr чаIоU,IllNIся.
2-.6. РеШ-tеt+ие о гIостatновке на ),чет расс]\,lатриваеl,ся 1,1 \lтвер)iдаегся на Сове,ге

прсl(l иrактl.t ttи.
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2.6. Решение о постановке на учет рассматриваеIся и утвер}кдается на С.оветепрофилактики.
2,7, Решение о снятии с учета приниN.,Iается в случае эффективного резу-цьга'апроведенныХ мероприятий, устойчивой тенденции к у,]учшеник) илI7 полного

решения проблеплы, которая стаца причиной постановки на у,чет.2,8, Решение о снятии с учета приниNlается и },твер,,tдается на Совете проt|lиrаlстикrt.

3, СОДЕРЖАНИЕ РАБОТы с оБучАюшиN,{ся и с]Емьями, постдвлЕнныN4и
3.1.

нА учЕт.
ответственный за работу с неблагополу-чныN{и сеN,lьями каждуюи осуществляет профилактическую работу с семьями
поставленными на учет.

четверть планирует
и обучающимися,

з,2, ответственный за работу с неблагополччныtr{и сеN,Iьями планирует и контролир),етзанятость обучающихся во второй половине дня, в каникулы" посещаеN,lость )/poKoIj.текущую и итоговую успеваемость обучающихся.з,з, О проведенных мероприятиях ответственный за работу с неб,цагополучными
семья]\,tи один раз в четверть док-цадывает на совещ ании и фиксирует их в социа_lьно-проблемной карте.

з,4, обО всеХ значимыХ изп,{енениях (негативных и гIозитивных) в IIоведенииобучающихся' их проступках докладывает ответственный за рабо'1, снеблагополу чными семьями.


