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l. ()бщие поjlоженлIя

1.1. iiltc,гil> tLl] tte lipLlBи­rli­t внYтреннего распорядка обучающихся (Да,lее 
­ 

Правила)

разрабtl1аl1ы в cool,t] eTc,1,1]иl{  с Федераrьным законом от 29 декабря 2012 г. Nq 27З­ФЗ

к()б обра,зовitI1I l[ I  в Российской (Dедерации), Уставом Муниципального бюдхtетного

t lбrцесlflрil,зовill,е­I ] ьl] огО учрежденl{ я кСредняя обrцеобразовательная школа N9 30)

(Jal,lee шttttl: ta).

l ,: ] . l lравlrла опрсдеJlrlю1­

\ cii­liiij tI ] j lllBitK)l­,гребовitнlrяt
ilil \ iel)t)t lp1.1rl l иrl\ . ко,lорые

t lб1 ,1;1r.rr,_,rraar," ts ,гON,t I Iисj­lе

Jltll} t г1.1rl­\ .

l . 
j , !!исцtтtt.lt lлна в шкоjIе ilоддерживается на основе ува} кения чеповеческого

.l()clOt]FIcl­Ba обу.tакlrrlихсяt. педагогиtIеских ииных работников. Применение

t} lи ] it,tecкtlt,r­l l.t (или) I I сихI ,ILIескогО наси,тия по отношению к обучающимся,

llc_{ it l ()I } 1tlr] cliltNl работнilкаNi и tIныN{  работникам не / lопускается.

l,{ , ll1lави: lа распр()стl] lt llяк),гся I la всех обучающихся школы,

2. [ IpaBa об} ,,lаrо щихся
] .l. ()б_i чаlоLLtи\ся I .1Nlelo,гправо на следуlощее:

] .1,1. \ 'Ballicllt le L:восгО LIеjlовеI { еского достоиtIства. защиту отвсех форм физического

} l I lcit\ I .1Llectio0,0 нtlсиjlияt. rэсltорблениr]  ­[ичности. охрану жизни и здоровья,

] . t .] . Б,lаi t,lttpttяt гtl} } о окр),iкающую среду. ко,горая не наносит вреда здоровью

1.1 ilc \ ,.\ \ .] { Llli.te'l caNlOI ­1YBсTB1.1e обучающихся llpLI  осушествлении школой своей

[ ч')l lr., ii.llt)c i ll

] .l.j ('вtlбо, 11 сt)l] сс"tи. rrHt[ lopпlaцl{ Ll. своболное выра)I iеLlие собственных ts: ] глядов и

r Jt')lt, tt 'I  lИ й.

] .1._j, 'Jаlциtr t l,г ин(;орь,lаtlии. пропаганДы и агитации, наносящих вред здоровью,

t i PLlt]C ГВеН Fit)\1 \  t,l ; l) ХОts НОМ \ i Ра'] IJИТtj } О.

] ,1 ,5. Рir,зtзtlтt,lс cIJoI lx тtsорrлеских способностеЙ и интересов, вклIочая участие

в liolI lilpcax­ t)] tиNlпl.lt lдtlх" выстLlвкi} х. cN,loTpalx, физrtультурных } ,Iероприятиях,

cll1; llI t.llJttыx \ ,lеl] t llIрLlrl,гиrlх" I ]  
,l,()\ 1 LIиcjle tз осРtrr[иа:tьных сI lор,г1,1вных соревнов€tния,\ .

t1,]1ll\  I  ] 1\  i\ lllссOвы.\  \ lеl] ()приrIтиrlх.

.]  i.t l, liilccttlettt le llo cIJOe\ l\ ' выбtlр1, N,Iероприятий. коr,орые прOводятся в шко"це и не

t l l)c. \ \  с \ 1()тре r t ы образоBa,I ,ej l ьной програп)rлtой,



1.1 7, \ ',laclllc в ),.{ ебно­исс,I lедовате_­]ьской. проектной, инноваllI lонноI "1 _]еяте.­tьности.
t lс\  I  t iec г в"пяе l.to й ш_i коло й по,]  р\ ,I IоводствоNI  l Iедагогов.
.]  . i.8. Гjесrr,tt l,гFl\  ю t lt,блиitац1.1]о своих работ в изданиях школы.
] . ]  .* ;  \ 'с.tt lвtlя / t,­ця обvченttя с учето\1 особенriостей психофизttческогLr развllтI lя
ll с()с| ,гояttltя,] .] { оl] овья.

] .1.l0. ] l0,t\ 'lеttие социfulьrlо­педагогичесtсой и психологической поN,{ ощи. бесп"­lатной
l l с t.l \  t).,l() I  ()*  \ 1 едл1I (о­ п e.] laI ,o гиLlес кой коррекци и.

] . 1 , l l 1lo_"tt,teHtre згtанtrйt. приобретение навыков и умений, соответств} ,юlцI1\
c()ij lleN.lt­I tt l()\ 1\  \  ровFIю рi,t,звl.t"гия науltи. ,гехниl(и. технологий и кr,,льтYры.

] . l , l ] , Гlllcl(lccclroHa­ I l)I lvK) ()риен ri] цик).
] .l" l_i . ()бr,tcttl,te гlо tJ} l; Iивtlд),альноNl} , у.IеСlнол,t\ , п,цану, в rоN,{  числе ускOренное
t lб\ ,Lегtltе. в 1Iре.це,цах осваиваемсlй образоват,ельной програN{ N,{ ы в поряjlке.
\  с l iil l () ] ]  j l el]  l l о\1 .ГlОкаjl bltыl\ I  Н Ор] \ ,IаТllВныМ акТоМ шкоЛы.
.] .l. ] ­+ , [ } ыбор фсlрпльi поJl\ ,ченлlя образования и формrы об1,.1gцця после по.l).ченлiя
t)clI t)HH()0,0 t lбtцеl,tl сlбразоваttия или llосле дости)I tения 18 лет.
] .l l_i, 13r,rбtl1l tракl,'liы,аr,tltslIых и эJIек,Iивных } /LIебных предN{ етов, курсов, дисцLlп.lлlн
(rto. ll lcli,) t,l J 1lL,] lL,I1Hrl. rlре.1,Iаr,atеN,lого tt lttcl; ror: i. t lосле пол} ,чеFlия основного обшего
,',11t,1 ; ,,11111 1 1 111,

] .1 ,1б. ()cBclettlte наря.ц}  с учебными прелNlетаý,lи, курсами, дисципjrинами,
\ lО.i.\ .1я\ lll ttt l осваиваемсlti образовательноЙ програмх,Iе любых других учебных
t il] c,L\ lcI ()l] . lt\ pcoB" дисциI l"цин, моду.[е!"I . преполаваеп,Iьш вшколе, вустановленноN{
l l () I .] rl"l{  liс,

] ,l l7. "]а,tсг 
l] ез)": lь,гаl,ов освоенI iя обучающимися учебных предметов, курсов,

.,L1,1cLlllllj lиl] . lr,tt l,; il .l­tей. пl)акl: t,lt(и. догlоJнитеJIьных образовательных прогр?rN,rNr в _fр)/ гих
Opl lt l11,1 j it l\ t lя\ . (_)с\ ,LrlесlвjIяtощих образсlваrге"] lьную деятельнос1ь в tlорядке"
\Clttllt)t j_lClittt lп,t деtiсtIJ)} ощ} IN,l законодатеjIьством и лоi(Llrьным attToM школы.
] .1,l8. Канt,tt< 1,: tы в соо,гветс,гвии с законодательством об образовании и кi; lJIендitрнь]N,I

.i,lебньjNi t pat| lrtKcllt.

] .1.19 ljectt: t lrtHtle по.lьзOв.ltлие библиотечно­иFIфорпIационныN{ и ресурсами, учебной.
it] )t)i I  :JtзL)­{ C i lJt­.нн()Й" tt it\ ,..tной базой tilколы.
] .l ] (). Бcctt_iii tгtt lе llOJll,,] ()Bi,lHltc объек,га] \11,I  кул] ,­гу,ры. сПорТиВнып,tи объектаý{ И Шко,Цы.

­]  .l l l. liccr1,1a1,1ILI t 'I  ilо; ] lJtl,з : it l образовательных оргаtIи: ]ацир"I  и обратно.
] . i, ] ] , ('оtзпtеiilенttе [ l()л\ ,I tелI lIя образования с работой без уlцерба д_ця освоенI Iя
Об1llL,зtlвltге­ll,} iой проtраN,{ Nlы. tsыполнения индивидуального учебного плана.
] .1.2.] . l lоtlш{ рснl.tе в порr]дке. \ ,cTaHoBj]eHHOM лок€lJlьных,{  нормативньIм актом школы.
_] . l .] ­l . l I clleBt1,1 l]  гlорядliе, \ ,стаFtовленно] \ ,l локацьным нормативным актом школы.
: ]  .i,_]5. \ '.tacttte tJ lt lpatl] Jleнtlи школы в поря/ lке. ус1 ановленном Уставом школы.
­] .1._] (l. ()'зit lксlrl.ценl.tе с YcTltBclll lпitо­'Iы. со сведениями о дате предоставления и

ilci l1ull)ar{ ] ­tоltнo\ l но\ lере ­llиt{ ензии на с)существление образовательной деятельI iIос.ги,
ctJC. iСlt} lяI lt i t) ,iaTC lIреДOсТаВJIеНия И реГ1,1сТрационноМ I tON,leРe ГосУДарсТВенНоii
; llt lillс; { } ,l,гацI { 11 обра:зовtrrе.: tьной леятельности I Iо реа{ изуемым образовательныN,I
llpoI  i] t l\ 4N{ ilNl. сlбразовзтс. lьными llрогра\ ,tмами и др} ,гими документами,
] lcl'.ii] t\ lcH I ttp\  ЮtцrlN,llt оl] l,Llнизацию и осуI lIествJIение образовательной леятельности
tt Liiii()] le. I lI )aBa ll обr] ,зi_lt] н()с l и об_\  t lающихся.

]  i .] 7 ()бa; lt.,tt lBltHt.lL, alKT()B LllкоJlы в \ ,становленно\ ,t законодательством РФ порялке.
] . t.] 8 ()брашiсrrrrе I J t iоNl1,1сс!lю llt]  )рсг),_l} 1роl]анию споров межд)r участникаN,l} : l
об1lа зtlrlrt е_,l ьt l ых clr,гiclLt,tегtitй.

] ,l ] 9. С] tl,зj(анrlt ' trбп{ ественгlых объединений в порядке, ycTaнoBJlel] t loп,I
,it li()t l().lit 'I  e,tbcTBclпt PcD (:за rtсклк).1енисм де,[ ских обпlесr,венных объединений"



\ ,(lре,fiдllеN{ ьjх .[ t lбо создаваеIйых по.l} 1тlILIескими партиями. детских релиl,иозных

t)l)I  irlllltацI lЙ ).

.] .l._] (j. 1,1ные ; lliilдel\ { l.tt lecliI ie права. пре.] } ,с\ ,1отренные закОНОДаТеЛЬСТВОМ РОССИЙСКОri

t| lg. цgраtllt l.i I ,1 ­1окаjlьtlы\ lи itop\ larllBHы\ I I ,I  актаN,{ и шl(о.] Iы.

] . j , (]б,t.лаtощиNlся предост.lвляются с.пед\ ,ющие меры социаJIьной поддерlкки:

] .2.1 , ()бесtlе..tегlие llиl,t lние\ {  в соответствии с СанПиН 2.зl2.4.3590­20, утв.

1lOc lallOB_leHиe\ l Главнсlt о гос} ,дарственноt",о санитарного врача России

о r ] '7, l0.2020 JN9 j2,

7.2.?­. JlьГtlTныt: t проезд на общественном транспорте в соответствии

crl с,i| l,tьей _} 0 сI )елерtulьноl,о : ] акона от 29 декабря2012 г, Ng 273­ФЗ в порядке.

] ._] ,; | i.lя п()jl),I lс1I I1я обрii:зсlвания об.yчпa* rппaо с ограниченными возможностями

'j ,l(()] )111]ЬЯ. I 'IFttjal­IИl,(НОСТЬЮ (де,гьми­лtнВаЛИДаI !,1И) создаются специаJIьные условия в

с()0.1 t jе.lс,rВии с реt{ ОN.,IеI l.: lацияN,lи flсLlхоЛого­.NlедиКо­ледагогической комиссии, а дпя

llнвal_rlLIдов (де,геt­t­иttвlutидсlв) таI tже в соответстl]ии с индивидуацьной програ\ { мой

реаби,r llTillll.t и и аб или rац ии и нвалида (ребенrса­ ин валида),

2.­{ . Обl,чttiощиN,{ сrI  прL.лOс,l­Llвляе,rся акадеNIическое право на день отдыха в день сдачи

lil)()l] l.'1 и (и"lи) ее ко_\ I I IонеLI rов и в день свяIзанI "Iого с этиN{  NIедицинского oc\ ,roTpa. fi"пя

pcit. lrl ­iitци1.1 j lalI llOI  о 11piiBa обу,Iающеп,t} ,ся необходимо llодатЬ заявление на и} ,{ я

,t iiPcKtt)I ] a L] lK()jlы ltcl (lopr,te I { з пpllJlo)I ieHllrl к Правлtлал,t,

.Jаяttз_tегlие lloдttст,ся N{ tlниN,lчNl за о,циI I  рirбочий день додI rя сдачи KpoBI i lr (или)

cL­ Ko\ lllOl]eltlOI t I iли дl{ я свrIзан} "I ()го с этиN,I  меjtицинского ocN,loTpa, Предоставление

, iHcii о I .lbl\ il оtРсlllrл,tяеrся гtриказом лиректора школы,

обr чаtоLцrtitся дc1­1tlt leн представliть справку из медицинской организации о то\ { ,

,i­г(.) ()t1 c; lllFjil_]  ] ipOBb r.l (rrлr.r) ее коN{ понент,ы с указанием даТЬ{  СДаЧИ И ПРОХО)КДеFIИЯ

! 'lirl'Jii1llI ()I (_}  с lrи\1 NlедиL(инсI (ого OcN{ oTpa, ts течение двух недель с момента

1ii] t,, lt)ciiilJ, lelI t lrl ,ltteti о,гдыха. Еслlt это время совпадает с каникулами, то считаIотся

нс, lciitt" lt()l,,la ос\  lцес гRJtяtлся образовiггельный ripouесс.

3. Обязаrrносl,и lI  о­гвегс,I ,венlIость обучпrо* п* aо

3, !, ( 
) Ol:ццQ LtJ]ц!i!_pO цц!Jц:

] .1.1. (­'об:rкlдать устав школы" решеI { ия органов управления школы, настоящие

I  lptiBlrrra. j loкаt,lьLlые акты шко.rIы. в To] \ ,I  чttсjlе требования к дисциплине на уLIебных

] allr1 гllrL\  } 1 { I I )аlJи,па1,1 поведеt]ия в школе.

.l . 1 . ] . (,()б.л} од.l.гь .гребtlвilнtlяt правиJl похtарной безопасности, иные требования

t.,c ; t li t Ltc ttoc t tt t lбра,зtlва 1 ejibtl оt,о I1potlecca.

j .1.,] . l} ыrr(),1lI } lIЬ зак()FlFlые ,гребtlванttя и расI lорrlI tеtlия адN{ иFIистрации, педагогов и

рltбt,r,i н t,t ttt l в. сотр;­ лниltо в ох ра н ы школы.
j. 1 ,_t. l­{ оброссlвестно осваивать образоваr,ельную программу, выполнять

} .l} 1,I t{ tstlд\ ,l,i,lьirыl: i 1,чебныЙ плiiI I , B,IoNI  LIисле trосещатЬ предусмотренные учебны\ ,I

I l.,lltt1()\1 и_[ l1 l1ндиви.ц)ril_цьныN{  учебнып,t планоN,l учебные занятия, осуществлять

Cll\ i()t]  l()Яi]С.'llэtl\  lt) tIо: lго,г()вI i), it зalнят[ ,tяl4. выI ]опня,гь задания, данные педагогическими

1r; lilr,lttI I lilr\ llI  11 l] il\ llii1\  ()бl)il ]Ulз{ llе. lьнt,й пр()граNl \ lbl,

l}  c,il,iac llpOlt\  Clia заняtий (обязате,пьных п,rероприятий) из­за бrrлезни

tlС)t,.t,tк ll11и'ся llРе.itОСТaltjЛяе1 K.Jlacc} toN{ y рукоtsоllи,гелЮ N,Iе/ lицинскуЮ слравку илlI

1le,,lI IцI4HcKOe заlirltоЧепие. В иных случаях 
­ 

заявI Iение или объяснительную от своих

1ltl.цr.tте_tеii (:заtсонных предс,I ,ilвителей) с yцa]aHlIeM t lричины отсутствия,

3.1.5. Зitбtlrt l tьсЯ о сохраtIениИ tr сlб укреплении своего здоровья, стремитLся к

l1pitlJUl I } clIH()\ ] l\ ] . _t,Vx()lj1,IO} .t) tr физлt,lескоN{ у развиI lttо и самосовершенствованию,

,l .1.o. \  вilili[ l,гЬ (lес,гЬ 
1.1 ,,iOс1,()1.1t{ С,l,ts(); : tр\ ,гиХ учащихсrl и работниКOв школы. Не СОЗДаВаТt)

lll] } clirt t с i Bt.ti.i ,1,1rl llо,l),Llсttttя сlбра:зt;ваllttrt ­ tp\  г,I t\ lи t,бvчаtощимисrt. 
_

i.i.7. bcpe)iiltO (),I I { ()сi,lгьсrl t i ­tlN,Iущс]сl,ву,йколы, поjlдер)iliвать в tIеЙ чистоту и порядок,



] ,1.8, ('.re_rl1 } ­ь за сl]ои\ ,I  вI Iешни] \4 вилом. выполнять установленные школоЙ требОваНИЯ

tt оде)li.,iе,

] . 1 .9 С ) 
t{ e l,oN,t возрастных и психофизических особенностей } ,частвовать В

iiбшtествеrl} t() гlоjlе,] t lом труlце. предусмоIренном образовательноЙ програN{ NlоЙ шкОЛы и

lt l.t l l!)tt l] : IelilI t)\ I  гiа (tclpr,I t ll)ot]aI lиe у обл,.tатощихся трудолюбия и базовых Тр} 'ДОВЬlХ

l1l] i] ] 1,1ii()IJ. LI } 'ltC'l'lJa Гll)I1l1tlC'lH()CT'l]  l,i } 'Ва} кеНия к реЗУ­ПЬТаТаN'I 'грУДа.

] . t . l 0, Не llсlIOJIbзOBllT'l, средства подви} кной радиотелефонной связи во вре\ lя

ill)Оt]С,] lСI l} ,tЯ )''Iебltых загlятий при освоении образовательных программ начацьного

t lСltt let,t 'l. oсн()гJllоt,о обrцего и среднего общего образования, за исключениеN,I  случаев

} J()зll} t lit1()ве} lия уt,розы iI (изни или здоровью обучаюlцихся, работников школы. иных
,)licl 

ре} lны\  сjI \ / чаев. \ ,liазаtнных в пункте б.10 Правlлл.

]  ]  ] а llc.licllo,lt letll,Ie I .l,ilи llарyшение требований устава, настояtцих ПРаВИЛ И ИНЫХ

.i()iiii_lbl{ } ,lx ilt i,tot]  шltо,lы. в,гоNl чис,ле требований к jIисципJIине на УЧебных ЗаНЯТИЯХ И

1ll] it l] lt j la] \ t lIоведения IJ шкс)ле. К Обучагощип.,tся могут быть применены меры

. (I .tcl(lI I1,1tIHilp1­1oi O в:]ыскLiнtIя в llорядке. предусмотренном действуtощиrt

ilt lit)J l (). li1 ге.l t,cTBONl.

З,З. t iоriГРО:lь Jil соб,цюJIением Правил. включая соблюдение дисциплины на 5,чебньiх
ji1llr1,1,иrtx } .l tIравиЛ поведения в школе, осуrцествляется педагогическиN{ и,

l] \ ,li()| i()_lяiцлtлttt paбorttllKi.t\ lll шкоrlьl. опредеJIенныN,{ и директоро]чI .

J. ,{ I1litrlп;ra lIоRедеllrtrI  в шliоJlе
t. |  . 1 )i1.1''trlt( lllllt l'L'rt ()( t.l )l(,tt1,1 :

­} .l, i, 'J,,lt ltrlсlваtься с рабоr­никt1I \ .1и и посе,ги,геляI \ { и школы.

+ , l .] . I1рtlяtв,ltять }  Ba} I icFI } { e к старшиN4. заботлtться о мJIадших.
­l. l .] . ( trб: ll(),1.I ,гь веili­п} tвые формы обцения с окр} ,жаюшими.

5. l I1tlBll.: ln lloceщeнllrl школы обучаюцlI lNI [ lся
5 i. iit ic:erцeгtttc зttнятrlй и N,Iероприя,t,ий" предусмотренных образовательной

r1!)t)l | )il\ i\ l0й" .] ] Iя t)б_\  |  lаR)щtlхс} l сlбя зательгtо. ес,ци иное не преДусмОтРеНО

riii1llt: lillзаге.,tьгtоii llp()1,1)aN,1\1c)ir. лсlка:rьныN{ и ак,rа} ,,1и школы, законодательСТвОМ.

_i.]  } ]  с.л1 11,1. I lpoilvcкa :заttяl,ий (урсlков) классный руководитель выясняет причины
()rCYIc,l B1.1rt r t lбl,,tаiоillег,ося" его родителей (законных представителей).

l .с rи ,JllHrl 
L 1,Iя бьt,tи проI I \  lцеI { ы без у,ватtите,тьноЙ причины и родители не Зна"itИ

()a) ) l()\ l" tt.,LiLссный р\ ,t(оводtlтеrtь и,.Iи уполI IомоLIенное лицо рIзвепIает родитеЛей
(зtltсilнных I tрL,лсIа]3ите;ей) и предприни\ ,{ ает меры по усилению контрОлЯ

jai lt()ce1I lac\ t()ctbIO. il l,ati)I ie ltроl]олtIт несlбходилцые проdлилак,гические \ ,rерс)приятия

с (lбr,,ilit,.llt llt\ lcrI  I l ро.цt,lIе] lяrtи (заttонньlмI r предсl,all] ителяN,Iи) обу'чающегося.

5,] . ()де;rt.tаl oбr,l; tк llt lltxcrl ] 1O_[ )I iHa соответствовагь погоде и Mecl,y проведения r,Lебных

заtlrttиt] i. tе\ lперirlчl] но\ ,I ), рс} киму в пt)Nlещении. обшепринятым HopMaN,I  классическоI 'о

cI I1.1rl ll 1lOc1,1l,b cBe,Tcttt,ll,"t xaptlt(Tep. должнtl быrь чистой и опрятнсlй.

5.­} . llpr.t выбtiре t).,1ежды д,[я ноlшения в шкоJе учащиеся lI  родители (законные

itpe,цc{ i,t lJt1,1c.ltrl) обl чзlоLllи\ ся .[ ол} ltньi искJlюLIить модели брюк и юбок с заниlСеНноЙ
,l ir,tttcй lt (l,.t.,tt.t ) tзысокtrп,lи разрсзапtи (вьirпе середины бедра)" декольтированFIыХ И

il] i} r.),ipi,l1lt l1,1\  ll] Ial,beB и б,­tlз. одежды бе;tьевого стиJlri и стиля гран;к.

_;.,i. [ J ttt lrt l; I c, oб_r,.taкltl(tt"clt должеt{  иN,Iеть все необходимые для УрокоВ
i] l)iilli_l.] .Ie?I ilI ()cTI .l. c\ leHH\K) обувь. Для отде,цьных уроков iлеобходимо прИНОсить

[ ,llcliiLi.i.ltbгilli) o.tе)li,ц\  (фартуrt. нар.чкitвники. го,ltовной убор, спортивную форму).
_r,б ()бr,.rlll()1цLlеся _­lojliliLtы прихолить t]  школу заранее (рекомендуемое вреМя за 10*

lj  r.tt lttvt ),it l tta,lt lLil ),,Iебtlых зitгlятий.
()ltt., з, liitI1,1c HiI  ,J| lня,{ 1.1я без 1,ваrкиге­цьной приLIины недопустипtо. В сJIучае оПоЗДания

lia \  l] t)li t iбl .lartlLtlliГ­tcrt прохо.] .(иl в к,цi] сс тilliиN{  образол,t, чr'обы Не МеШаТЬ

\  )()l)il } ()l] it l,c­ t bl] ()\1 \  гl рt) llccc\  дl] уги х обччакlщихся.

i



.: i 17. ilt lpclt llilЧa­'.liJN.t зttttяtиit t lбt.lzttсltцttеся осТаtsJlriюl,верхнюк) одеж.i1} ,и гlерес); ]евают

c\ iCl{ lt\  tt l t lбr I Jb tJ I ,ilр,ilеlrобе. В TOi\ l С­­I \  llae. ec­,I t l t lбучпlg* пйся забыл сменнук) обувь.

t)lI  _{ (),l/ I ieFt t lбрiггtl тьсяl I i j le)Kvp1­10\ I \  адNlLIнистратору заr однора:зовоЙ обувьЮ

{  бiixi.t,: l lt: tt tt.).

5.8. ()бr,чtrtoцlиl­ся не долхtны остав.rIять в гардеробе, в том числе в верхней одежде,

.1С} 1l,t '! i, : lOliYl\ lеН'ГЬ1. llеННЫе ВеrЦИ,

5.9, ()бr tI .L} OlI lll\ lcя ,] allpeпlello находrIться в гардеробе после I Iереодевания.

: ; . ! (|  ! )riy,ti!! l| | ! lп.\ !l,! l ] l!!!] ] !_ц] !,!!!)__lц] !JLoL,lll11b в Lltlio.,l.\ ):_

ý.lt) l. ()1l1;rirrc.

j ,lU.] . Ktl: tt '.lLttlre l] ,rIегtiо бьнэrциеся прел_\ Iеты без,tехлов (упаковrtи)" втом числе лы)I tи

ll li()lll,t ill" t.lt lоЙ LltIBcI ITapb. необходиr,tый д­I Iя оргаI { изацllr1 образовательного процесса.

5. l 0.] . ЛегковоспiIаN,Iеняiощиеся. взрывчатые, ядовитые, химические веrцества

t.,l lI l] еjl\ 1еты,

). l 0._l. 
,l'аба.tгtые 

lI :3_1е,lИЯ.

_i. l ().5. ('tt it llt ttые Hllпtl1,1(I ,1.

j . 1t).6. l lapKtl l,иtit.t. t lctlxO гl] оllные" од)lр\ tанLtвalк)IцLIе. т,оксl.lliные вещес,tва tIные

t jclllccl,L] il. t lСlрашlение коlорых FIедопYсi(ается иJtI {  ограничено вРФ или сгtособные

пр1.1(lllнI ,1­гь iJрел l] дороIJью учас,r,ников образовагельного процесса. Лекарственные

сре­] с,1 l] a N,IOIVT Ltlэlt себе t lNleTb ToJlbKO те обучающиеся, которым они показаны ttо

iue.,l1.1Ll1,IHcltI ]N,l ()сFlоl]atLlltя\ ,I . Обучающrtеся или родители (законные представители)

tlбl ,tattllt llt\ cя .ilол)li] lы пос"lавить адN,Iинистрацию школы в ИЗВесТносТЬ о N,IеДиЦИнских

il()lii_i,] iiit llr1\ " I lt) tto горы\ l обу,чакlш.цийся булет имеТЬ ПРИ Себе НеОбХОДИМЬ­tе

. iClii.il)C ГI ] i] l1 li t,le Cl]C,rlCTBa.

j . Lj . В,:Цll| Jц!­JJ!!t1,1ерр!цllцlцt ttt l;o,1bt t li,),чttlottI tt.ltt,H зuп,реtt!ено:

),1l.L, Нахt1.llitться в нерабOчее вреNlя

_..1i.] . \ "trо,гllеб.пять алкогOлыtые. слабоалкогольные напитки. пиво, наркотические

ullс.{ с,гва tI  психотроI lньiе вещества, их прекурсоры и аналоги и другие

t1.1l\  | ]  i\ '1 | l Н 11 t3 li tO lЛ] 't е Ве t lЦе С Т lJ al,

.­i l i._i . 11 t,plttt, l]  азаргliыс Liгры.

_i.l1.­l. } 'tt iltреб,rя,гь нllltотtlнсодержащ} ,lо продуtil_t,ию, употреблrIТЬ ПУТеIчI  влыхан{ ,iя

C)Litl7KCl1lll; lC \  l.] LеВО] lОl]Оl{ НЫе ГаЗЫ. СОДеР)КаЩИеСЯ В I lОТеНЦИаЛЬНО ОПаСНЫХ

latJOc(j; lcpilialцttx "t,оtsatрtlх быlового I tазначения" lr (prли) их паров.

5.1 l ._5. I rlспtl.цьзсlВalТ't, HeHC)P\ taтrlBH,YtO . tеl(сик) (сквернословить).

5.1 1.6. f { еrrrэнсrрЛtllова,гЬ [ lp1,IHtlдJle)I tнocTb к поjlитическим партиям, религиознь]N{

l с\  ic j  i }  1rl \ 1. н ефtlрrtал ьгtы шц об ьединениях,{ , фанатски м кп.Yбам.

5. l 1 ,7. ()cr tцt,сt в,цlt t ь гli] огlаlганд\ , поjlитических. ре,цигиозных идей, а также идей.

i l аFlос r{  tr(I1x l 
j ] le.] {  .r1)'XO tJ но] \1), и j  lи физическох{  у здоровыо Ltеловека.

_i.iI  8, I iахtlдигьtя I j здtlнии в верхнсй одех(де и (или) гоJIовных уборах.
_j.1 1.9, Иt р:гть в спорт,ивl{ ые игры вне специа­цьно отведенных для этого мест

(cli(} pl ttt] ttыX tt,tclt i(aдoK). за исклlоченLIеМ ilроведения В УСТаНОВЛеННОlчI  tIорядке

t)!)гil1,11.1,tоtзtlllнt,lх _\ { ilссоtsых сl]ортивно­развлекательных мероприятий.

5,l i,l0. llilp­r rrTb и\ lVщество и.Jlи Ltсtlользовать el,o lle по назначению, мусорить.

_j.ii.ll. [ Iepclr,tc.tllaTb t­l,]  ] lоJ­lешеНия в поNIеlllение без разрешения администрации или

,\ taTc] ll1i1,I lbI ltt огlJс,tс,тl] сi­iны\  лиц мебе­,tь. оборуловitFIие и иное LI \ ,IyщecTBo.

_i.l l . 1 ] " I  lередвrtга­l t,ся I ]  :JданлiI t и на террит,Oрии на скутерах, tироск),терах,

оa , .1a,.,rle.llilx. \ ,1оноколесаlх. ро_llиковых коньках, скейтах и других средствах

tpiLllcпOpTH()t 0 и сllортивного назначения. если это не обусповлено оргаFIизацией

ilб1lll lt lвltге] lьнOго процессat, культ} ,рно­досуговыми мероприятияN{ и.

: i.l 1.lЗ. Ocl,ruecTt] ,trl­r] ) llредпринИ\ lатеjlьсi(Ую дея,lельность, в ToI \1 числе TopI ,oBJi} o иJlи

( )lill' j | lI i ltC l lлli: lT l l Ы,\  \ 'с,iI \ 'Г.



5. ]  l ] ­l, li1lll.taгь. I lt} ,l4eTb. играть на N,tузыкальньiх инстр\ \1ентах. по_.Iьзоваться
Jl',\ } it)tJOt'I ] l] ()t,tЗlJ(),lr{ ]цel: t attпapaгypol: i. за 1lсклк)чеI tllе\ {  с_тYчаев_ ког.]а это необходиштtl

­t_ir]  ] )ei.ljI1,1,] llll1,1 t,I  обр; l:зователt,ной програ\ INIы. проведения к\ ,"lьт\ ,рно­\ { ассового или
cl l()p,I  ивноl о \ { ерOtlрltятия.

_i.1 1.15. Рсшаrь спорные вопросы с поN,lощью физической си"цы I iли психоJогического
illtc11_ll­iя.

! |  2, ( )i2уу (llol,LцLrl ul зчпреl.цсно.

_i.l: ] .1. I [ сllе,,цаtзать ltроllvсltl"t (в,г. ч. э,r]ектронные) для прохода натерриторию/в здание
. Ll)\  1 ; l\ l, tиlli­t\ l.

_i.1] .­l ('tLlI ..1Bi).Ibtll.1 t l()ки/ i[ а,гь шкоJ1\ , l]O врехlя образовате,[ ьного процесса. Уйrи
1,1']  tI llio] Iы I ]O Rре\ lя ()бllil,] t)вательI lого процесса возN,Iожно только с разрешения
li_ lli\ ] cH()l О Р\  ltОВОДИl'еJlЯ i­] ,ПLl ИНОГО УПОЛНОМОЧеННОГО ЛИЦа.

5.1З. f{ исlциtt.rtина и I1орядок поддерживаются в школе силами участников
0брi} зOtJilIе. lьного I Iроцесса.

6. lI ; l: tt lll.,lt l поl]е; lениrr } ,чillцI lхся в0 вре\ tя } .рOка
(1. 1 . ()бr ,tаrоtцtrс,ся з{ lt lliN{ ак) г свои \ lecTa tз кабинете l1o указанию кJассного
] )_\ ,lit lI ] t).t.t.tI c.,lrl 1.1_: ll.{  } ,ttt] l,e,I rl по гI l] сд] \ ,1еI \ ,. которылi у.lцrur"ает при размещенил1 детеr"1

t t х t| l t i J 11 
l 

l сс li t ic I .1 псl.iхо] lо1,} 1lIеские особенности.
О,2. llеllе,ц нitч,lj lо\ ,I  ),рока сlбl,чаюrциеся дол} кны подготовить свое рабочее Nlec1,o и все
tiеобхtl.] ипlое д,lrt работы в классе.

6.З. llptr вхсl.це !,lIи] ,еля в i(­цасс обучающиеся встают в знак приветствия I t садятся
ll[ )C,ie l()l t)­ iiali ),L{ } l,] ,еJь отве,ги,l, на приве]ствие и разрешит сесl.ь.
(l.] . l}  c.l\ ,{ i.c ()lI (),]даFlI irl на \ рок обучакlщиесrl до;жны постуltаться вдверь кабинета.
l| Lii'l tt. ll(),: i.lt)p()l] il,гbcrl с \ ,I I ll1eJleN.,I . i] звиниться за опо:]дание и I lопросить разрешенrlя
tClrl, t lil \ lч'L'lt).

6.5. Гlрел,rя \ рOка до,[ж[ Iо использоваться только для учебных целей. Во время урока
lleJlb irl t ll\  \ { егь" о,I ,t] j lеi(аl,ься ca\ ,IoMy и о] ,влекать др] ­гих обучаюцихся от урока.
(l.(i. I [ o llepl]oNl\  трt,бuвJник) ),LIитеJIя (классного руководителя) обучающиеся доля(ны
1 lpL­. 1 l,} I  l} r] rI  l'l, ; (llcttl l11l(,

0 7 [ : lc,rl.r t lбr,tакltцеltr,ся 1I \ ,)I { HO ,] а] ]ать Bollpoc
\  t lJ.,l lc. lrI . t lбr,чitк lпlttйся t i(} .{ t,I  имает pvK\  и задае.l

) 
lli.lI c_lrl ) itt lc.tc ра]реulеtlия \ ,LIитеJlя.

(l.t j . I_c"lLt обyчакlщеп,t} ,сяt необходttltсl выйти

| ] i.l'iPCtllt 'l t tI  Я \ '­t1.11'е'lЯ.

t l.9, ()бr,,tаI ()lt{ иесrt \ 4ог\ ,т встать, навести LIистоту и
lJыI ; iги 1.1:: i li,lacc| i после l,ог,о. KaI i про:]вонит звонок

или он готов ответить на вопрос
свой Borlpoc (отвечае,г на вопрос

из класса, он должен попросить

порядок на своем рабочем месте,
и )п{ итель объявит об окончании

\  ] )\ )l,ii.

0.1() i} t l вllсr,tit \ :p(] t\ of]  (заrrrrтий) oб\ ,.Iаtошиеся N,lогут поль:Jоваться только теN,Iи

l'c.\Fiil(leclil,lNll.t СредСIва\ { и и средствами tlбучения, которые необходимы
tJ ()бpa,Jt)Bi­ll e] Ibt{ ON,1 гll] оi{ ессе. и­ци Te\ .{ tl. которые разрешил использовать учитель.
()ст,а.tьttые r,строilсгвit. кOгOрь]е _r обу,чающихся есть при себе, нужно перевести
t l бс] ,зв_\ ,lttыti рr,; rипr бе,з вrrбрации и убрать со стола.
L:c. I rl ll lirlitccL­ ill] e: lycN{ O Ipeнo ] \ ,Iec,I ,o д,ця хранение мобильных средств свяЗи, То
rlбr illt liL{ l,tecя .] ,t l.1)KtIbI  по \ ,к iiзанLiю педагога пOложить туда имеющиесrI  у них
\ l()бlj_lL] tьIе cl] e:rcl,t] ,l связ1.1 и ,забрать их пс)сле зt] l] ершения ,\рока (] анятия).

l3o Lзрсrtя llрове.] tенttя r.tебных ,занrгий прлt освоении образовательных програх.,I \ ,{

liil(lll,ILlt0г(l t lбщеt,tl_ осI tовного обшего I l среднег() обLцего обрtвования обу.rающиеся
tJlll] ilLie ИCili).lb,]0l] t 't l,b сре.| lс,гва подвилtноЙ радиотелеtРонной связи только вслучае
] i() j li1.1 I (il()I lclI1.1я 

_\  
I ,p(),] bl 7liиl]F]  и ljли ,] доровью обуча} ощихся. рабо"гников школы. а так){ tе

i' llrC 1 l]CiI t l[ ,l,\  СjlVlIаЯ\ '



t]  t leJtrlx N,IоtI1.I торингtl и поj(.цер7talния здоровья
ttpi: l t lil ( it pl.t ;1tl к\ ,п{  ен]  apLI  оN,{  подтверiI (дении ) :

llll11 B()'] ll1.1liГl()t] c­I ttI1.1 t lеСI .1аС'ГНОГ() С­Ц\ 'I IаЯ С

\  \ \  .i{ tuc I  l Llrt ctl\ { O ч\ : ,l] ствrlя :

в c_:tylllie сl 1,Iuень] ,заtlяtтttй (1,por< oB).

оOучаюrцегося по указанию

обyчак)пiимся или резl(ого

(1.1 l, / { .тя обра,зова,rельных целей п,tобильные средства связи не используются.
(1.I ] . t j t llKO.] Ie заlrреtцеllо исllользовать средства скрытой аулио­ и видеозаписи бе:з

ijc.1()xll]  а,1\ I tlнистрilt{ ии и 1эодителей (законных представителей) обучающихся. права
tI  j iliit)ltHlllC I Iнl­ересы l(о,г()llьIх х{ ог)lт быть нарyшены такой записью. Технические
С[ )С,] it 'Гl] i,i clipll'l'Oil al j(t lt l­ и I Jи.,lео:]аlIиси NIогVт бы,гь испоjlьзованы тольк0 в слуqпg1.
1 t l] я,,l 0 I lpc. 1\  c\1(l гренн ь]х зtl] iоltоN,I .

7" llpaBlr; rit I I0ведеI trIя обy.rаюшIихся I Jo вреNtя переN{ ены
7,1 tЗреьrя. о,гведенное нal гiерех{ ену, предназнаLIено для отдыха обучаюrцихся и
t iO; lI 'OT'ORK] .l li C.] le.XYt()UIe\ { Y ПО РаСПИСаНИIО ЗаНЯТИЮ.

7.). ()б1 t lilк)lциесr1 N,IогVl заниN,Iаться общениеN,{ " легки1\ Iи физи.rескими упражнениями,
li] )t)l} i).lltt 'l t l l] ttз\ lинки и tРr.rзку,чы­\ ,1инYтки. играть в настольные игры вспециально
() Г] ] с.lсllllЫ\  .l: l} l Э'ГOГt) } 1еС]  аХ.
'Z. 

]  . I Jtl tsре Nl rl t lel)e\1 ен сlб1,, t lliошlиN,{ ся : ] агIреш{ ается :

7.j. l . I  I  I1 rlte l,t,. \ .IeLLlitIL o,l,.i{ blxaтb друi.l{ NI .
7,j.] , ijеr,агь ll() кOридора\ ,1. .] IecTHI { Llal,t. вб­тrизи оконныХ и лестничных проемов и в
,,{ i)!,I ,1,1\  \ { ec{ ,i_lx" t le пl] е; llназнаLIенных для ак.гивного движения.
7. ] . ] , l Ll.l rlilt I  ь . lpYl,,ip),r а" t rеребрасывtlться пред\ { е,гами.
li, {  l1lirBlr.lt: l lI0l] е,,lеt{ ия обу,чtrrощихся в столовоii
t l. l] ilr,t liit)Lllllccя rl,_lc.t_l'a; ttt l1­1юTcя в сто,цовоЙ в порядке живой очереди.
ý.]  ()бrчil] uLllllL'ся Ltbi] IO.jIHrtк)r требсlваниrl l]ЁIботников столовсlti. дежурного уlIителя.
_lc; t(\  рttы\  по crtl,lOвt} l"l. соб,цюдают лорядоlt lIри tlокупке продуктов I Iитания
1l lli.illll I liOB. lIрояв.lяют I ] } { лIмание и остоl]ожнос,гь при получении и употреблении
;  r l] \ чlllj \  lL{ ; l1_1li] tx rr.lKl. L

S.]  \ ­ttt lt,1.1еб,tять ПрОДчктЫ питаI Iия и напитки, приобретенные в столовой и
i l 

] .]  
i 1 i]  t,c c} t tt i,lс с с сlбо t* t. рilз решае,гся ToJl ько в сто,цовой.

8..­i. Llric,te с,,tы ilб\ ,чаюUilJеся чбиракlт за собой столовые лриFIад­rlежности и посудУ.
9. I l1iilBrr.ta I lOliеllенlляt об\ ,.­lllющlIхся I ] o время вI rеуроtIных NIероприятиir
9.1. I icper гlр()tsеденi]еNl lчlеРОtlрrlятий. свrIзанных с гIовышенной опасносl.ьк). tIедагог
(р\  кOво;11,1те,пь l р\пllы) rtHc,t,pyKтиpyeT обучающихся по технике бе:зопасности,
9.] . l] o lj l] е\ .iя Ntерогlриятия обу.латошиеся должны:
9.] . l. ('t lб,tKlJilit ь _frlсj] иплин} , и выполFiять все указания педагога (руководителя
lp\  j lt lы).
(.,,2.: ] . ('­­Ie.rloBi,tlb \ ,сl,alFIоI ] ,цеI { tIыN,{  1ч,Iаршр} 'гоl{  дви)I IеFIия, соблюдать правила поведения
t{ it \ .,ilit ie" в ()бlцссlвсtlн()\ l 1 ptlНcпopTe.
9 ]  l. (] t lб.: ttt­1,1аГь ll] )aвt] ­rla : t1.1чноii гигиены. cBOeвpel\ { eHHo сообщать рукOводитеJI Iо
]  р_\  ilI lы об 1,x,v_tmeнrtri : ] доровья или травtn,lе,
().] .­{ . } ,'Blul(illb \ IL,clHble тра.] } rции. береiкно относигься к природе. паN{ ятникам истории
t]  I (\ ­IbI \pbl.
i;  ]  ,i ()c,I ; t l] lt,I } ,cя tJ\ ,I сст,е с Iрr,ппой до окончания N.lероприятия. Покинуть N{ ероприятие

l)iiii; ,iliU t lбl ,t lt it lt liИеся \ 1()г\ ] ,I 'l,о,цьi(О с разрешеНия педагоГа (руководителя грулпы).
I  0. l l1larlrr. rit ,. leli I  poltH0I  0 взаllпrодеiiс"l,вuя с участниками образова.т,ельных
t i t,lloшreltlt ii
i0.1.1llritr,la opll't l1I ,1:J)el,элeKTpoHHoe взаимодействие с участникап,tи образовательных

() l'i: l()t lieнt.1} '1 посРедсlвоN,l функuиона­па цифровой платформы мАХ
{ \ I I l0l ilt!r,t lKLlrtotl.I ­ц] ,tlOгO ссрtsиса облtена riнфорr.,rачией). Во вреN{ я переходно1.0 ttериOда

r

]



,(() rlo,11­I ()ii l1I t,lсl,раl{ ии 14KOI I  кСферvм>  в ltла,гформу МАХ допускается : )лектронное
tз; : tttrlt l'1еilс l lJl] c с \ ,час,IFlI ­1] ttiN4и образовательI ­1ых отношегtий с использованием
t i; ,t i i t it lt.it l Lt t_L. ra li lt OiI  < < (i tр cpl, м > .

l0,] ' l] attpelLlaeгclt гIрLl Предостав­I ]ениИ государсltsенныХ и \ ,I униципаIьных услуг.IЗЫliojlНeLilil{  ГОС)'ЛalРСТI } еFIНОго или муниципального задания. реализации основных
ilбiцеобр;L:]оватеjIьных гtрогрtlмм испоJIьзование принадлежашiих иностранных,{
юрI ,I j lичесI iI ,jN,l JI I IцаNI  и (и,пи) иностранНЫlчI  ГРа)I iДанам информационных систем и (или)
lll] ()грi,l,\ l\ {  д,: lя ,JJеI (трон} Iых вычислительных машLIн. которые предназначены и (или)
l1Cil()"lb'] \ 'K)­lCrl .] ; lЯ trбПtеНа'J­lеl(Тl)ОНнЫl{ и сообrr(енияп,ти. при KoTopoN4 отправитель,)] lt] lrlI ] i)Htt0l () со('бщенrtll ()I lрсде] tяе1, t lOлYчаI ,еJI  я или гtолучателей эjIектронноt,о
сtlt lбLt(снttя 1,1 lJe I1рел\ lсN,lа I  р1,Iваlетс]Я раз\ { еш]е} rИе пользоВателями общедос.гупной
t it,tc| lilprtaцt,tt,t l]  сеl,и 1,1HтepHeT. дJIя llередаLIи платежных доку\ { ентов и (и,чи)
I ll] с.tосГаВJtu'нИя инфорN,Iации, содер} riащей лерсональньiе данные граждан Российской
(l)еi(ерацrtИ­ j IaI { Hыe о перевоДах денежНых средсТв в рамках примеНяемых форпл
бc,зtt1,1,ttl,tгtt,t\  рLlсчетов. сведенияt. необходиN,tые для осуществления платежей.
l { ) ]  lj l'L(it l it lllt it,t ttI t iOJIы } ]  рап,I ках своих должностных обязанностей создают и
i\ t)()} ] , lt] ] i} li)\  lt) 1 t li1,1,ы С \ / (1,1ст,I I I ,1lсаlпlи обра:] сilJатL] ­лl,t iых отFIошений с цеJlыо рсtt]ения
\ )[ )j ')ii i()] ] t ltI c.. lbtl1,1­\  '3ili1;1r1. в ,1­()\1 t.lисjlе t1аты с обучаrющиN,Iися к,цасса, по у.lебноплуt ll] c.] i\ lct\ . I r\PC). к)рс) ] ] не\рочной деяге,llьности. N4ероприятию; родитеJlьские чаты:
lIсдtiг,огiJI iесI iие. \ ,lе,годиttескис чаты и др.
l0,­1, l)абоiнllк ll шк()JIы яв,lяюТся модераторами созданных иN,Iи групповьlх LIaToB, что

Lt t).r] ,l)il j \ , \ lel] ae l, :

о I i{ )ll il] t)j ll, зal гlо] ] ядко\ ,1 общснtiЯ п{ ежду \ ,tIастниками .IaTa, cBoeBpeN{ eEIHoe
.\  . Lil,1 et t i]  c l]  eI ,it гtl tsI lOi.i rt и збы,го.tнсlй liн(lс)рN,ltlцI ]и.

о ,,{ \ )бltI ] ­lel,] 11e \  ч| tс,it,,,'оо l]  Llat. o1]HaкoNt,ileH} ,ie 1,1X с l1ptlBиjla\ ,llt Ko\ { N,I )гlI .1KaL(иLi.
о \ ,,JiUtcllt lc \ час1­I l} ttt(.)в чаl,а llpl{  иХ выбытиИ из континГента школЬi (l{ аЛРИNlL.Р,

Ol­Ltll cile} l иl.t обl,чаttlщегося. )iвоJIьнении работника и т. д. ).
l(] ,­i' l)абсt tttики lI ] колы tlри элек'ронноN,I  в:заипtодейс,Iвии с Yчастнl{ каN4и
t lб ll; t зtl tзitте.,l ь Fl ых сlтttошений обязаны :

0 1.1сгl(),] lь'Jоtsа,rЬ сlll,ttкцисlнал цифровОй платформы МАХ и ИКоП < Сферум> ;
g I tp())llJ­lr1,I ,1, 

_\  B;t)licllI ,1c li() RсL,N{  \ lчастI I1.I ка]чI  коN.I I \ ,I уFtикации:
Ф I lc l)ll J\ ,lCll_li­t l'L в t{ ii,l,iix лtILtFIуlо инфсlрпrациLtl .цкlбого характера (фо,го. видео,

i,lt ll,i j  cBe_leH} irI . о гносriциесr1 ] i персонаJlьt­tыN,{  данным) без письме} tного
pti,J реш ен I ,1rt j  I t lцit. к Ko,t opoNly тilt(t lя инфсlрмация относится.

l0 6, PoJlt,le,п1,1 (законныС представители) обучающихс.lt при электро} Iно^ ,I
в,зttипtсij{ еЙс,гвI ,1l1 с } ,частI ] rtlсами образовательных отношений обязаны:

о t,lclt().lb,] ()LJLt,I ,b c] ly,HKt_ltlclH;t,t чисРровсlйr rrлагформы МАХ и ИКоП кСферум> ;
о lI ()Ct,l­iI i[ Ib со()ilлсllиrt в б_rдttие дFlИ с 7:00 дсl 18:00 (в исключитеr"по,*  слl,rlдп,

t ]  i.()() ,t[ ,tcB_). ,] i,l t lcli,] I lO(leHI .,le c_l\ lt; leB. специа.пы{ о оговоренных N,iодератораN,rи
tlil lt)lJ и,ll,]  иltbINl] t 1; lLбtl tникitми illI (()jIы.

о собjlк)Jат,Ь де,гttlвоЙ стиJlь обценrtя. Lle,ri(o и лакоЕl} .tчно форму,:rtlровать
с сlоб щеtlия ­ гlроrti] J irt гь терпиN{ ость LI  сдерiкtlн носl.ь;

о PeI tlil'I 'b l] L)зниlilшl,tе не.цоразуN.{ ениrl и кон(lликты N,IирныN,I  гIутем в соответствии
с I li)p\ ILtMl,i N1ol)fuilи. этики. законода,Iельст,ва и "цокit 'тьных актов шкоjlы;

о iJ(): ] .'(ep)i(l: I  L]а'IЬся от сообщений и иных действлтй. провоцирующих
llp() I lt l] t)t lpa]JI I t)e lI с)l] еj{ ение tt ttон(l: tикl,ь1. ненависть либо врaiкду. а 1акя(е
1liilllliiв,ile] tI lb{ x l{ al \ ,нI ­]жеI .{ t{ е.цос1­0{ ilI с1 iJa человека лrtбо грчппы,цLlц по
llp} j,Jllillit i\ ,t ltO"tal. рilсы. нatционilJlьности. я] ]ыка. происхо} кдения, отношения к
pe, ll1l1.11.1. а palJllo I t l] инадJiежFlос,ги к какой­лtибо социа­цьrrой группе;



о t{ c (J,l I IptllJJ­I rl,1,b неин4)0рN,Iативные сообl­I { ения (сNtал"tлики, ,)N,tолзи, ] \ ,Iе)I iдометия,

KilpILllt lt ll, по,] Jl).iвления. благ,одарности I i т. д,), за исключение случаев,

спеt{ Llа_цьно оговоренных I ,{ одератораN,lи LIaToB или иными работникаN{ и
lllI t().ll,t:

. tI c llспO,пIэзоJзil гь I ]  со(lбщениях бранные. lIецензурные выражения, прозвища и

lt ll1,1c 0бil.ilные C_,lOLti,] . ),ни)l(аtощLtе Llecl,b и достоинство собеседника. угрозы,
l1 е l l l) а IJO \ t с р I  l 1,I  е о б в i.l Lt е l1l1rl " } ,I ,pO з ы :

о не } ] Ll,JNicirlaTb в llt lтttх лиtIную инфор\ .tациlо любого характера (фото. видео,

t lные сведения. 0тllосящI ]еся к персонаJIьным данны.\4) без письN{ еFIнОГО

l] аl] реtllенLIя jll.Iцa. к l{ oTopoNl)/  т€[ кая информация относится;
0 oбссilеtli.l] за,t,ь безопасностi, своего aкKaytt]a в цифровой плат,форNIе МАХ И

14li()l t,< С'iРерr"п,t,> .

l().7. l'c1.1iи,l e_ltt.t (закtlнгtые I ll] е; tсl,авите,ци) обу.Iающихся при эхекl,ронно\ ,1

lj ,] iiil,\ l0_1cl: ic i,l] и} .1 с } ,ttac,IH1I lt ll\ ,{ rI  обра:] ()гJа,IеJIных о,гltошеl]ий иN,lеют I lpaBo:

о \  j t j | t iiii,lt, 1,1 ),1,()t] l{ } .l гь LIнq)орIvIацик). связанную с образоватеJlьной

,i(ert ге.]  tbHocTbK) шкоJiь­l ;

о qообiцLtть инфорNlацlllо, связrlнную с образовательной деяIельностью школы, в

1O\ t Lll.I cjle расписание занятий. доN,Iашнее задание, сведения об организации

.ll()C\  l [ t обl,чаtющi1хся в lI tKOJle t]  
,г, 

д.;

о lj illCtiilJыljit,ib ct} oc \ 1lIeHtIe по c} ,Tl.r обс),ждаеN,lой,гемы и (и:rи) по вопросаN{ ,

сt]я{  Jilii[ l1,1N1 с обрi,tз()ваl,е.цьной дея] ,ельнос,гь} о школы, с учетоN,{  исполнения

i 1lcСrtltзartltй I1,\  lI к,гit l 0.6 I1parBll: r,

. выйiтtl l.t,з L]a,l,ai в любое время.

l0,8. Обlчillош{ иеся при э_| lектрон} { оN,l вlJаимодейс,гtsии с участниками образовательных

t l,rHclt iIer.t t.t ii t lбязаны:
о ltсгlоllыJOвLrгь фl,rtк llлrсltlrr.ц циd]ровойr пла,тформы МАХ и i,lКоП кСферуlr> ;
о llocllJttlb сообщенltя в бl,дltие дни с 7:00 до 18:00 (в исклюLlитеэ.lьных слуI ttlях

.i( ]  1.00 Llalc} ] )" ] а 1.IскjI rоченllе с,.1\  LI tlel] " сtIециально оговоренных il,Iодера,горап.1} 1

ttlll,i.)ts 1,1­tи I1tl btrltt llitJo t liI tt iltL\ lп шliо"цы:
g c()6_rltt),l,t l ь деJIоtjой c,I ,Lljtb общен] ,lrl, LleTlio и лаконичilо форплулrлроваr:ь

сообtцеl{ иrl. llроявJlяl] ь терtlиNlость } 1 сдерii(анность;
о t] о: ] ; lсржI ,Iваться от сообщений и иных действий, провоцирующих

пp0,1ttBOllpa} JHOe llоведение и конфjlиI tты, ненависть либо вражду, а также

I llt ll] ltttt.j] eltttыx на ),} lижение досl,орlнсl,ва человека ллtбо группы JIиц пО

t ii] I .1,] lii: I l(al\ ,i I I1.I il. расы. LlzIциоI Iаjlьl{ ости. языiirl. происхо)l(дения, отношения к

1]c. lI iI  I .1l1. it pal] I lo t lр} lнал­це)ttнос,ги к какоЙ­Jlибо социацьной группе;
s 1lC O,ilIPalt] Jlяlb неrlrt(lсlрNIа,гиtsньiе сообщения (смалiлики. эмод:]и, ме7кдо\ lе,гия,

l(apI1.1} ] tilt. l1оздравления, блаl,одарности и т. д.), за исклюLIение случаеВ,

сllсцlliLцьно оr,оворенных r,lодерtl,горalми чатов или иными работниками
t llli0"tы.

с lIe llсll0льзовать t j сообщеFIиях бранные. I IеI { ензурные выражения, [ розвища и

tlHt,le ()a)li,] lt lыс сл()tj it. Vни)l(tllоi,цLtе LIес,гь и досl,оинство собеседн[11(а, уt,розы.
l l с lt pi'll] () \ { ер t I  ы с, об Brt I  l енI iя. )lгpoз ы ;

о l{ c l] ij t­} \ ,lclцal,b t]  t{ aTilx лиrIн),ю rrнфорлlаuиlсl любого характера (фсlто, видео,

11ныс све,]еF]ия. о гllосящI{ еся lt tIepcOHaJlbt­IыN4 данным) без письN{ енного

pil,} pc шеt] l,lrt,] ]  ll lla. к KoTopoN{ y 1,акая инфорN4ация относиl,ся;
0 обесI Iсltl.I I ] ать безопасность своего аккаунта в цифровой платфорпlе МАХ и

ll liОП < < (.'(lepy,пlii.

l() (), (Jбr,r: ] I ()rLltlсся lIри э_гtект,ронI lоN,l взаlrпцодеriсгвии с участниками образоватеj] ьных
(),i l I t) lJIcl l tt ii ltпlсгt­lт гtрilвt) :



е llр} tсOеДllI { я,IьсЯ к LIaTY по ссыJIке­гIригJIашению. полученной от работI lика
tL]  li(),Iы:

о \ ,] нlllJit,Гь. v,IочI ] rI гь, сообtr{ ать иrr(ЬорN,Iаци} о. связаннYю с теN,IоЙ обсуiкдения в
t lL1,1 е l]  ( r.t.l Llr ) t iСlразо BirTe, t ьно й лея.ге­гl ьн ос1 bIO U.{  колы :

О )'liacTt]oBa'lb В '] t lFtrI тиях и N,{ ероприятиях. осуществляеN,{ ых с примеI iениеN,t
д1,IсТLltIцI ,1оННыХ образовательных l,ехнологий, в слуLttlе их гIроведения с
LIсtI ()­] I г,lJL)tsаниеN,1 (lункцисlнала цифровой платфорп,rы мАх и икоп
< < L'dlepr r,r> ,

11. Защита прав, свобод, гарантий и законных интересов обучающихся
11.t, Вце:rях защиты своих прав, свобод, гарантий изаконных
Обl,чаюшихся и (или) их законные rIредставители самостоятельно или ,

обратцения онарушениии (или)
интересов и социальньrх гарантий

подI ]ись

ин,гересов

через с] ]оих
lj  i,l ()t)p l i 1,1 х l l l] e.ltc rави,гелеil в гrраве :

l i, i, l. I  Iati1lltB: lяlt,l, в оргаltы у[раtsJIенrtя школы
\ 't l| a\ .,1,Icltиti се рабсl,гник; lN,Iи прав, свобод. законных
t liJr,l lltt­lt l (l.t \ c> t.

l 1.1.] . ()бp;rr_rllLT,bcrl t]  ко\ lиссиIо по уреI ­улL{ ровitнию 0поров между участнцками
iliipit ; t llзlt_le. I  ьllы­\  t lT l tt lmet tи ii.
j1 l._] . 1.lсttt l,,tьзt)вtггь 1.1ные. не:]алрещенIJыезittiонодательство] \ ,{  способы защиты своих
lt l)aB и,] iittоilных иtl t cpecOt] .

t 1.2 г]  t lе,lя­\  сlбесltе,леttttя безопасности, защиты жизни и здоровья обу.rающихся в
()lll,i_lНп,] l1tll,il,t I Jеле,гся ви.i{ еоriаблtодение посредствоN,I  камер открытого (закрытого) типа.
\Uilll1(JtJ­пL'l1l1b{ \  l]  \ ,tебны\  t l()Nlett{ L'Hиrlx. на Bxol]e" по перимеr,ру зданий и l.ерритории
()lli illtt j Jit1{ lILt. Обрабо,гrtlr иrtфорN,lаlции. содержащей персональные данные.
l)c\  ll(сс1,1,,,,lrlсгсri lJ с()оl,t] е,lсl,iJии с : ] aKOHoila]e­цbcl,BO\ I  о персона­пьных данных.

к правилам внутреннего распо ,"| !{ # :# : : :

заявление
liii lI | )C;1()C] 'iILt_] lCllltr­­,1HelYl сlгj_(ыха I J деt{ ь сдаLtи l(рOви и (или) ее компонентов и в день

сlj} I зit llного с : ),ги\ {  \ Iедиl{ инского ocN,loTpil
} l. l,lBarзtlB Иван ИвановрIч, \ 2.12.2012 гсlда рождения. обучающийся 9 класса.

t lр()Lll\ ,ПрсДосгitви,iь Mtle llCHb отдыхt1 в / lcнb сдаlчи крови и (или) ее компонентов и в
.lellb сlJя,JiI l] гlоI ,о с этиN,I  I \ 4едицинского OcN,{ oTpa. которые булут t lРОХО2] { ИТь 10.01.2026 и
j  1 0I  2026,

()бя зr,tt lcb гlредос,rа] ]ить слравк}  I I з медицинской органtIзации о (lакте и дате
[ ,.iiit llj  lip()lJИ i.t (ll,t lt) сс t i[ } \ lп()нен,l()в 11 llрохо)I tдения связанноI ,о с этLI \ ,l медицинскоIо
r)t '\ lt) l [ )i_t.

,, (ii i t l

t 0.()]  ,2026 И. И, Никифоров
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