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1. Общие положения

i.1. Настоящее Положение об организации питания обучающихся Муниципального бюджетного

общеобразовательного учреждения <Срелняя общеобразовательная школа J\b З0) (далее

ПоложеЪие) разработано в соответствии со статьями з"1,4|, Федерального закона от 29.|220|2
лъ 27з-ФЗ оОО оОр*овЕIнии в РФ>, Федера-пьным законом от 30,03.1999 ]ф 52-ФЗ кО санитарно-

эпидемиологическом благополуrии населения)), СанПиН 2.з12,43590,20 кСанитарно-

эпидемиологические требования к организации общественного питания населения),

утвержденными постановлением главного санитарного врача от 27.10,2020 N9 з2, сп 2.4.з648-20

ксанитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обуrения, отдыха и

оздоровления детей и молодежи>, утвержденными постановлением главного санитарного врача от

28,09.2020 Ns 28, уставом Муниципа;rьного бюджетного общеобразовательного учреждениЯ
<СрелняЯ общеобраЗовательнаJI школа J\Ъ 30) (далее - школа).

1.2. Положение устанавливает порядок организации тIитания обуrающихся школы, определяет

условия, общие организациоЕные rrринципы, правила и требования к организации питатtия, а

также устанавливает меры социальной поддержки для отдельньD( категорий обуrающихся.

1.з. Щействие настоящего Положения растrространяется на всех обучающихся школы.

2. Организационные принципы и требования к организации питаЕия

2.1. Способ организации,r"rан",

2.\.1. Школа обеспечивает предоставление питания обучающимся на базе школьной столовой и

пиrцеблока с помощью сторонней организации на осЕовании Муниципального контракта.

обслlutивание обулающихся осуществляется работниками сторонней организации, имеющими

соответствующую квалификацию, прошедшими rrредварительный (при поступлении на работу) и

периодический медицинские осмотры, профессионaльную гигиеническую подготовку и

аттестациIо) вакцинацию, имеющими личную медицинскую книжку установленного образuа.

контроль за организацией питания обуrающихся осуществлlIют назначенные приказом

директора школы ответственные работники из числа работников школы.
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2.1.2. llo вопросаiлt организации питания школа взаишtодействует с родителями (законными

IIредсlавителяrttr) обl,чающихся, С }чIУНИципыIьным органом управления образованием,

,геррIIто риаJIьны\{ органоNI Роспотребнадзора,

2.1.3. ГIитание обуrаюlцихся организуется в соответствии с требованиями сп 2,4,3648-20,

CaHII'TLI 2..з12.4.зi9о-2о и тр тс ozttzolt л другими федеральными, региональны\Iи и

.\lYFl1.I]\иllаЛьными норN{ативными актаМи, регламентирующИми правила предоставJIения питанI,1я,

2.2. PeiHlrM пIIтания

Z.2.1.I'орячее питание обучаюЩимся предоставляется в учебные дни и часы работы шко-rIы пять

дltей в t{еделIо - с понедельника по пятницу включительно, Питание не предоставляется в _]HIi

каllик}/л и карантина, выходные и праздничные дни,

связанньж с выходом или выездом обучаюшI]\t,я Iiз

литания переводится на сшециальныit грзфliк,2.2.2. В случае проведения мероприятиiт,

здания школы, режим предоставления

утверждаемый приказом директора школы,

2.З. Ус.повIIя организации питания

2.j.1. R соответствии с требованияшrи СГI 2.4,з648-20, СанПиН 2,зl2.4.з590-20 и тр тС 021"]011 в

Ijlко-це 1,1меlотся производственные помещения дпя приема и хранения продуктов, приготов_lения

tlt:Itlсtзсit продукции. Производстве}Iные лоNrещения оснащены механическиN{, теп,lовы\1 и

хOJtодt.ljlыIыпr оборуЛованием, инвентарешt, посудой и мебельЮ и передаЮтся в аренду орган!lзации

t]с)lществляюшей услуги по организации питания,

2.З.2.1Заrtупка пиIцевых продукции и сырья осуществляется организацией осуществляющей успуги

l lo орг|ltIизации питания.

].з.j. i_\.llя коrттРоJIя за организаЦией питания организации питания работники школы использl,ют

с. te., i\1loIJI,ие док\.МеНТЫ:

],. j.з.1. приказ об организации горячего питания обучаюrцихся;

2.3.3.2. приказ о льготном ГОрячеlv( питании обучающихся;

2-.].j.з, прrtказ об организации питьевого режима обучающихся;

2, j.З.4. е)ltедневное меню;

].3.з..5. fiрограмму производственного контроля,

2..i. }tеры по улучшению организацIIII питаIIия

2-.4.1 В цел;tХ совершенСтвования организации питания обучаюш]ихся администрация школы

cORNIecl,Ho с классными руководителями:

2.4.|.I. организУет постоянную инфор\,Iационно-просветительскую работу по

IIоI]ышениIо уровня культуры rr"ru*r"" обучающихся в рамках образовательной

деяте,цьности и внечрочных мероприятий;

2.rl. 1 .2. оформляет rtнформационные стенды, посвященные вопросам

tl;оllпirlрования культуры питания;

.].4,1 .]. гIровод}lт с родлlтеляпtи (законными представителями) обучающихся

бссеДы.ЛекТориииДруГиеМероприяТия.ПосВяЩенныеВоПросаМропиПиТанияВ
t|ltllэп,rttроваlILtи здоровья человека. обеспе,lения е11tедневного сбалансированного



питаiltIя, раз]]ития культуры питания и пропаган]ь] з]L-)роВого образа N(изни,

ПРаВ],l]tЬНогсj питания в домашних условиях:

2.4 .1 .;|. соде iicTByeT созданию системы общес твенно iо I1нф ор]rсирования и

обrцественной экспертизы организации шко.]ьного пllтанllя с учетом широкого

исПо'ПЬЗоВан}{яПоТеЕциалаУПраВляюЩеГоиро.]IIТе.lЬскоГосоВеТа;

2.4.1.5. прOво.щит мониторинг организаLIIII{ пIlтанlIя

управjIениеt.,бразования сведения о показате-]я\ эфсРектrtвности

и направляет в местное

реализации мероприятий.

3.Поря;lокпреДосТаВЛенияпиТанияипIlТьеВогоре'ДiII}IаобУчающимся

3.1. Горячее пlIтание

3..1.1, Предоставление горячего питанияпроизво.]лlтся на добровольЕой основе с письменного

заявленI]я родltтелей (законных представите,rей) Об1'.131о*aгося, поданного на имя директора

школы, Горя.iее питание предоставляется в зависимости от режима обучения и

продох)I(и].ельFIO.ти нахождениr обучаIощегося в Urколе. ItpaTHocTb приемов определяется по

HopN{itN,I, устано t]ленным приложением 1 2 к СанПr lH 2.З 12,4.3 590-20,

з.t,2.обучаюrчеМУсяПрекраЦIаеТсяпреДосТаВленLIеГорячеГоПиТания'есЛи:

з.1 .2. ] . родI{ 1ель (законныЙ представитель) обучающегося предоставил заявление о

пре]iращениii обеспечения горячим питанием обучающегося;

3.1,2,.2.ребенок обучается с применениеNI дистанционных технологий, Горячее

,r".r-,.,r"a возобновляется со дня возобновления обучения в стенах школы;

3.1.2.з. обучаrощийся умер (признан судом R установленном порядке безвестно

oTc)/TcT]]yroшtl4M или объявлен умершим):

3.1.2.4. обучающийся переведен или отчислен из школы,

В случае вознtIкновения причин для досрочного прекращения предоставления горячего питания

обучаtоLцемусr1 директор школы в течение трех рабо,тих дней со дня установления причин для

досl]оLiн()го прекращения питания издает приказ о прекрашении обеспечения обучающегося

горя(II,1,\,I IIитаIll1ем с указанием этих причин. Питание FIe предоставляется со дЕя, следующего за

дне\{ 1l:]да1I1ия lll]l.{каза о прекращении предоставления горячего питания обучаюше\,{уся,

3.1'З./I'.,iяотп),скаГорячеГоПиТанияобУчающихсяВТеLIениеУЧебноГоДняВыДепяюТсяпереN,Iены
дл1l,ге л bl Iocтbк) 20 минут каждая,

з.l.rl. Iiрелосrавление питания организуется по классам в соответствии с графиком,

утвер)I{дпеNIы\I лиректором школы. График составляется ответственным по питанию с учетом

возрас-тFlых особенностей обучаюrцихся, чисJlа посадочных мест в обеденном зале и

продол)Iiителыlости уiебных занятий,

з.1.5. отпr,ск бrюд осуIцествляетiя по заявкаIи ответственных рабоТЕИКОВ. ЗаЯВКа На КОЛИЧеСТВО

пи,IаIощI1хся пl]едоставляется классными руководителями работникам пищеблока за один рабочий

деFlь.

3.2. ПлlтьевоI:I i]е}ким

з.2.\. ПLtTbeBclii режиМ обучающихся обеспечивается

фоrt l,at:,l1.1lcoB.

с помощью стационарных питьевых



З.2.2. С-'вободньй доступ к питьевой
пребывttнtтя обуrаюшихся в школе

З.2.3. ll1lrr организацрIи питьевого режима
СанГirаl j 2.3/2.4.3 590-20.

-l. tlrrtiiitiicoBoe обеспеченlIе

воде обеспечивается в течение всего времени

соблюдаются правила и норN,Iативы, установленные

4.1. Гlri,гlrrrие обуrаюlцllхся школы осуществляется за счет средств:

1.1,1 . федерального. регионаrIьного и местного бюдхtетов;

4.1 ,]. рtlлителей (заксlнных представителей; обучающихся, предоставленных на

пиl а|iltlс детей (далее - родительская плата);

.l.i.j, вrrебюджетных источников * добровольных пох(ертвований от юридическlIх I1

(lизt.l.tеских лиц, спонсорских средств.

z1.2. rlriTartиe за счет средств областного II местного бrоджетов

4.2. i. Бiо.lirtетные средства СверлловскоЙ области и Режевсtсого горо.]скогО окр} ге на

обесliс,,iсill{е горячим питанием обучающихся вылеляются в качестве N{еры соцIIL-Iьноit полер;ыкtt

об\,,l.t.. llliIlN{Ся из льготных категорий, перечисленных в пунктах 5,2-5,З настояшего По--tо;ttенIIя.

4.2,2. llt.trlLTtиe за счет средств областного и местного бюдrкета предоставляется обучаюrциltся

в IIOi])l,il}(e. установленном разделом 5 настоящего Поло>tсения.

4.2.з. обеспечение питанием обучающихся из льготньж категорий производится исходя из

фаtt,гtl,tссttl{х расходов по предоставлению питания согJIасно установленной распорядительным
aIiTo]\I O])l-aнa власти стоимости одного дня питания,

4.3. liliTallпe за счет средств родительской платы

4.3.1 . [ор.ячее питание обучающихся за счет родительской платы производится на основании:

4.j,l,l. заявления одIIого из родиIелей (законных представителей) обучающегося,
сос,],i,tll-rlенного им по форме, установленной в приложении Ns 2 к настоящему
По.l,сl;ttеt,tию;

i'гlil.:ittIe о предоставлении обучающеN,{уся платного горячего питания оформляется приказоNI

лrIр.li]Oi]а U]колыв теLtение трех дней со дня закJIюLIения междушколой и родителем (законнып,t

Itpe,ictil;jjr]eJIeN,I) обу.tittощегося договора о предоставлении обучающемуся платного горячего

гIитllI]Liя. Право на получение горячего питания у обучающегося наступает со следующего

учебllого дr]я после издания приказа о предоставлении горячего питания и действует до окончания

текуцlg11,, учебного года или дня, следующего за днем издания приказа о прекращениИ

о беспе.л,_- l I rая обуrаюIцегося горячим питаниеN,t.

4.з.2. (;(iучающемуся ilреКращается предоставление горячего платного питания в случаях,

пel]ellij.j iL-IIIIых в пункте З.1.2 наотоящего Положения.

4.з,j. {.il,хlцlп плате)Iiа на горячее питание обучающихся за месяц устанавливается
ди(l(lсllсшчI,Iрованно с yt{eToм учебных дней в месяце. Начисление родительской платы

гIроI,i:зi]0, lliтся с учетоN,I табеля учета полуLIения питания обучающимися.



4,З.4. Горяtчее ]]лtтание обучающихся за счет родительской платы осуществляется на условиях
прсдоп-тiilты.

4.З.5. О непосеtцении обучаIощимся школы родите-ци (законные представители) ребенка обязаны
сосlбrr(riть K,ilactI,IoN,Iy руководителю, Сообщение должно поступить заблаговременно, то есть до
наст },п,l с FLt{я JH я отсутствия обучающего ся,

5. ý{ept,: c{Jl(lIi,1.lI,Iiot1 поддержки

5.1. Право на полг{ение мер социальной поддерritки tто предоставлению горячего питания
возникiiет ),о[J,ч.lзroщихся, отнесенных к одной из категорий, указанных в пунктах 5.2-5.З
насl ояшlего По.,iо;ttения. При возникнов€нии trрвв? на льготу по двум и более основаниям льготное
пи,гаl{tlе предос гавляется по одному основанию. Вьiбор льготы на питание осуtцествляет родитель
(заrtонныli представитель) обучающегося. При изменении основания или утраты права на
предостaiвление льгот родитель (законный lтредставитель) обучающегося обязан в течение трех

рабочlлх дней сообrцить об этом представителю школы.

5.2. Flа бесплатriое двухразовое горячее питание (завтрак и обед) имеют право обучающиеся,
oTl{e()e]1 l j bie l( liltl,егории:

5.2.1 . сlбуч.tlоt_t{[Iеся 1-1 1 классов с ограниченными возможностями здоровья;

5.2.2. ieI,tI - 1.1нвалиды.

На бесплатное одЕоразовое горячее питание (завтрак или обед) имеют право:

5.j.1. обучаtощиеся14 классов.Щокумент-основание,подтверждающий
беспл:rтtlый пplteM пищи, - приказ о зачислении в школу;

5.З.2. обучаIощиеся, отнесенные к категориям:

5.З.2. l . ма.цообеспеченньж семей;

5,З .2,2. N,II]огодетных семей;

5. j.2.З. деrей - сирот;
5.j,2.4. i(eretl, оставшихся без попечения родителелi.

IIраво на

5.4. Обучающемуся, который обучается в здании школы, не предоставляется бесплатное горячее
питание и не вьшдаIмвается денежная компенсация его родителю (законному представителю),
если обучающийся по лпобым причинам отсутствовал в школе в дни ее работы или в случае отказа
от питания.

5.5. Основацием для rrолуrения обl.rающимися мер социальной поддержки - горячего питаЕия
является ежегодное предоставление в школу:

5.5.1. заявления одного из родителей (законных представителей) обучаrощегося,
составленного по форме, установленной в прилояtении ]Ф 2 к настоящему
Полоlкению;

5,5.2, документов, подтверждающих льготную категорию ребенка, представленных
согласно списку, уст€lновленному в приложении J\Ъ 1 к настоящему Положению.

5.6, В случае необращения родитеJuI (законного представителя) за обеспечением обучающегося
льготным горячим питанием такое питание укiванному обучшощемуся Ее предоставJIяется.



5.7. 
,Jltltil.reниe 

родите,lя (законного представителя) расс}lатрrlвается a,],\Il1нIlcTpaulteй школы в

теченllе трех рабочих дней после регистрацил1 его ,u,u":1]11:i,_1:,1'):,""ToB, по результатам

расс\IО'Гl)еНI{яЗаяВлен]IЯ}lДокУМенТоВшкоЛаIIринl1}IаеТодноИЗрешенrlи:

5,7. I. r: предоставленI{и льготного горячего питания обучаюшеN,Iуся;

5.7..-], об отказе в предоставлениИ льготногО горячегО литания обучающемуся,

5.8. l)eLtieltlle школы о предоставлении льготного горячего питания оформляется приказом

Диl]сi:.ll)l)l1IlJКоЛЫ.ПравоНаПолУLIениеЛЬГоТноГоГоряЧеГопиТанияУобУчаюrчеГосянасТУпаеТсо
сJIе-l\t,]li(сt't-,учебноГО;lнrl после издания приказа о предоставлении льготного горячего IIитания и

дейс.гl,.,,сг Jlo окончанtlrt ,гекуIцего учебного года или дня, следуюшего за днем издания приказао

:пре 
к 1l l,', Lr.: i l l-t и об еспеIi c}l и я обучающего ся льготным п итанием,

5.9. pe,ttcttlle об отказе обучающемуся В предоставлении льготного питания принимается в сл}Iчае:

5.9,1. irllелставлениrI родителем (законным представителем) неполных и (или)

He;Ll)a-iоRерных свеilепий и документов, являюшихся основанием для

пре,,{оaтrlвления льготного питания;

5.9.-l. отсl,тствия у обучающегося права на предоставление льготного питания,

lJ c"lr,,,:,t(. ili)инятия решlения об отказе в предоставлении -пьготного питанlIя обl,чаюше\I},ся шко,lа

HnПt)ll|l-.l)iC,,. род"r"п,о (законному прaл.Ьu",телю) 
. 
обучающегося пtlсь\,Iенное },ве,]о}1--tенIIе с

yкaзlliitt(.\i приLIин oTlia,]a в течение пяти рабочих дней со дня принятия решенItя,

5.10.',)]1lr1l1аЩеМУсяПрекрашаетсяпреДосТаВЛениеГоряЧеГоЛЬГоТноГопиТанияВсJ}'чаях'
yc.гiltl(,t.I:cIlItIэIx uбйцлп,п з'.|.2.1;з.1.2,j; з.1.2,4 пунк,га з,1,2 настоящего полоiкения,

6. ()б:, ]i.iilIiOCTи участнIIков образовательных отношений при организацlIи пIIтания

6. 1 . /{r ill,,lltTop школы:

6.1 . i . е;rtсгодно в наrIале учебного года издает приказ о предоставJlении горяtlего

пli,гl i l I lI я обучающиц,лся ;

6.1 .2. rreceT oTBeTcTBeHI-{ocTb за организацию горячего питания обучаюш{ихся в

со() i ,l[,-] с.гвии с фелерltльными, РеГИОНаJrIьными и муниципальными нормативными

ак-|il\Iil.федеральныN,iисаниТарныМиПраВиЛаМиинорМаМи,УсТаВоМшколыи
}{ а!_l, i }.}; I _LiI] \t Полохtениеl,t;

6,1 ._1 . .lбсспечивает принятие локальных актов, предусмотреIlных настоящим

I It)-I1( })i.: ] ii l teM;

6.1, i. ili.iзllачает из чисiIа работников школы ответственных за организацию

IIlt'I::il ;llt li З&КРепляе1 1,1x обязанности;

6. i._,. соеспечиваеТ рассмотрение вопросов организаI]ии горячего питания обучаюrцихся на

рОjrlL'lеЛЬСtсихсобраниях'ЗасеДанияхпеДаГоГическ}lхсоВетах.

6.2. Ll,всr'с-гвенный за питание осушествляеI обязанности, установленные приказом директора

ШКОJ;l,i,

6.3. ii:iltссrlые руководители:

6'З.l.:.l1эедсТаВляюТвпишеблокЗаяВкУоборганизацииГорячеГоПиТания
oбi,,i:tiitlL{llxcя на слеi{ующий учебный день. в заявке обязательно указывается



фаitт,ичесItое количество питающихся;

6.3.2. уто.IIIяIоТ представЛенную заявку об организации горячего питания

обучаtощихся:

6.3.З. Be.rtyI е;ltедневный табель учета полученных обучающимися обедов по

(loprrc. }rстilн|)вленной в приложении NЬ З к настоящешtу Пололtению;

б.j.4. lIe perlie чем один раз в неделю предоставляют ответственному за

ОРГllГ1I.i:lаЦI]к) горячего питания в школе данные о количестве фактически
l iOj l\'' i,.]l t Ных обr,,Iающимися обедов;

б.З.,;. t)с\'щест}зJIяIот в части своей компетенции мониторинг организации горячего

t lt 1,i l-t t I i lrl:

б. 3.6., r PeJYc \Iатривают в планах воспитаТельноЙ работы мероприятия,

1iitlll]itL].-Ielll]ыc на формирование здорового образа х(изни детей, потребности в

. сба.паrrсиl]оl]aitlном и рациональном питании, систеN{атиrIески выносят на

обс1,;ttденtlе l] ходе родительских собраний вопросы обеспечения обучающихся

i tо.п l-{o ценIIыNI горячим IIитанием;

6.3.7. выl]осят на обсуждение на заседанияхпедагогического совета, совещаниях при

/rittilcltTope предложения по улучшению горячего питания,

ý.{, P1l.{tl"l,e,|jI1 (законные представителI,I) обучающлIхся:

6.il,.1, ttilедстllвляют подтверждающие документы в сJIучае, если ребенок относится

ii j]i.i ()1 iIol"I l(iiтегории детей;

C..l.,]. сlrобlцilIот к-rIассному руководител}о о болезни ребенка или его временном

(]'ГС\"l с l t]I4I.1 r] tшltоле для снятия его с питания на период его фактического
()тс,\, тс r вL] я. а,гак71tе предупреждают медицинского работника, классного

l)),i(оijо,]Iи,геля об ti}{еющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты

t1],1,1,aliIiя и других ограничениях;

6.,1.3. ведl,,г разъяснительную работу со своиN{и детьмI,{ по привитию им навыков

:ijlоj-rоi]Oго образа жизни и правильного питания;

б.4.4. вrlосят llредлоя(ения по улучшению организации горячего питания в школе,

7. ltoll,r,tr;a.гlb зil оргаIIlIзацtIей питания

7.1. i{orl.rpo,Цb I(аЧества и безопасности организации питания основан на принципах ХАССП и

ОС\ lЦеС.Гl1-1,Iетсr] на основании программы производственного контроля, утвер}кденной директором

шко I].] .

7.2. li()IiOjI}IIl1 с-rlьный контроль организации питания Mo)IteT осуществЛятьсЯ родительскоЙ

обt;l-.с,гвt,ttllос.lь|(), Порядок проведения такого вида контроля определяется локаJIьным aKToN{

шко-lt,L

8. (} гtле'гстl]еlIII0с,гь

В.1, Все работIILIки школы, отвечающие за организацию питания, несут ответственность за вред,

прi{,IItIiсLtllыI-I здоровью детей, связанный с неисполFIением или ненадлежащиN{ исполнением

обяг,;аI tтlостей,

8.2. Родlтте.ти (законные представители) обучаюп{ихся несут предусмотренную действуюrцим

Заl(ОНо.,iаТе.пьстl}оN{ ответственностЬ за неуведомление школы о наступлении обстоятельств,

лиtлаl()Iltllх l]x права на получение льготного питания дJIя ребенка.



8.З. РаботгIlIки школы, вLIновные в нарушении требований организации пIiтания, привлекаются к

ДИСЦlIIl-П1.Iнарной и матерI.1альной ответственности, а в с-rl.Yчаях. \,становJенных законодательством

Pocct.tt:icttoti Федерации. - К граждансКо-правовол"i. аJ\II{нистративноЙ и уголовной
ответс l t]€ItIIосТи в порядке. установленном федераrrьriы\,Ili закона\II1.



Приложение J\Гs 1

к Положению об организации питания обl"rающихся
Муниципального бюджетного общеобразовательного

у{реждения кСредняя общеобразовательЕаJI школа }Ь 30>

Перечень документов для предоставления льгот на питание обучающегося

itlt , егоltllя детеir /{окументы

ДетLi-сiil ]оl ы I.i дети,
ос,гавшit Jся без попечения

POj{l.t]'C,r1t]il

копия решения органа опеки и попечительства об установлении
опеки

flе-глr с иiilJа,iItIдностью и

де,l,и с ОllЗ
копия справки (улостоверения) об инвалидности либо справки
психолого-меди;(о-педагогической комиссии;

копия свидетельства о рождении ребенка

!ети llз iltа,цообеспеченных
ceпreii

справка о составе сеN{ьи;

справка с места работы (лля всех трудоспособных членов семьи) о

доходах за последний квартал;

справка о начислении пособия для безработных грах(дан;

акт обследования семьи, подписанный классным руководителеN.l и
членами родительского комитета

f{егit tiз i\llIоголетных семей копия удостоверения многодетной мамы;

копии свидетельств о рождении всех детей;

справка из МФL{ о составе семьи



Прилохrение .l'Ф 2
к Полох<ению об организации пIiтания обучающихся
Муниципального бюдлtетного обцеобразовательного

учреждени-ч <Средняя общеобразовательная школа J\Ъ 30)

.Щиректору МБОУ СОШ Ns 30
Сурковой И.В.

заrIвление

Прошу поставить моего сына (дочь)
Iода рождения,

обучаti,ttlегося (обучающуюся) класса на бесплатное питание, на основании:

г. подIIись
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