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Типовая декларация конфлffiта интересов

настоящая ,щекларация содержит три раздела. Первый и второй разделы
заполняются работником. Третий раздел заполняется его непосредственным

начЕUIьником. Работник обязан раскрыть информацию о каждом реuшъном
или потенциаJIьном конфликте интересов. Эта информация подлежит

последуЮщей всеСторонней проверке начаJIьником в установленном порядке.

Настоящий документ носит строго конфиденциальный характер (по

запоfiнению) и предн€вначен исключительно для внутреннего пользованиJI

организации. Содержание настоящего документа не подпежит раскрытию
каким-либо третьим сторонам и не может быть использовано ими в каких-

либо целях. Срок хранения данного документа составляет один год.

Уничтожение документа происходит в соответствии с процедурой,

установленной в организ ации.

заявленuе
Переd зQполненuеJуl насmояu4ей dекларацulг я ознакол4uлся с KodeчcoJvl

эmuкu u слуuсебно zo по ве d енuя р аб оmнuко в opz анuз ацuu, Днmuкоррупцuонной

полumuкой, Полоэtсенuел4 о конфлuкmе uнmересов u Полоuсенuем <Поdаркu u

з н акu d ело в о z о 2 о с mепрulьJчrсmв а >.

(подпись работника)

Кому:
(указывается ФИО и должность
непосредственног9 цечqд!цццФ
От кого (ФИО работникц заполнившего
деклrарацию)
Должность:
Дата заполнения:
Щекларация охватывает период времени с тто

необходимо внимательно ознакомиться с приведенными ниже

вопросами и ответитъ ((да) или (нет) на каждый из вопросов. ответ ((да)

необязателъно означает нulличие конфликта интересов, но выявляет вопрос,

заслуживающий дальнейшего обсуждения и рассмотрения
непосреДственныМ начаJIьником. Необходимо дать р€въяснения ко всем

ответам ((да)) в месте, отведенном в конце первого раздела формы. При


