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ПРОЕКТ
Новые подходы процесса 
аттестации 
основные особенности
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Заявление
форма и особенности

Кайнова Ирина Валерьевна
специалист по 

учебно-методической работе
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О чем поговорим:

1. Общая концепция (этапы 
процедуры аттестации);

2. Электронное портфолио педагога 
(ЭПП);

3. Подача заявления через ЕПГУ 
(Госуслуги);

4. Заполнение данных в КАИС;
5. Протокол
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О чем поговорим:

1. Общая концепция (этапы 
процедуры аттестации);

2. Электронное портфолио педагога 
(ЭПП);

3. Подача заявления через Госуслуги;
4. Заполнение данных в КАИС;
5. Протокол
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Интеграция 3х электронных 
систем

02

01

03

ГОСУСЛУГИ

КАИС ЭПП
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Основные этапы процедуры 
аттестации
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Задачи участников процедуры 
аттестации

Педагог ОО
Специалисты по 

оценке
РГ

 Заполнить 

ЭПП, 

прикрепить 

подтверждающ

ие документы

 Подать 

заявление 

через 

Госуслуги

 Предоставить 

доступ 

педагогу в 

систему ЭПП

 Сформировать

и заполнить 

Представление 

работадателя

 Изучить 

документы в 

ЭПП, 

 Провести 

оценку 

деятельности 

педагога по 

всем 

показателям

 Написать 

рекомендации

 Сопровождать 

проведение 

процедуры 

аттестации 

 Формировать 

протокол 

процедуры
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О чем поговорим:

1. Общая концепция (этапы 
процедуры аттестации);

2. Электронное портфолио педагога 
(ЭПП);
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4. Заполнение данных в КАИС;
5. Протокол



9

Генерация ключей для ЭПП
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Генерация ключей для ЭПП
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Генерация ключей для ЭПП



12

Интерфейс ЭПП
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Интерфейс ЭПП
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Особенность ЭПП

После подачи заявления через

Госуслуги возможность редактирования

информации в ЭПП автоматически

блокируется
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О чем поговорим:

1. Общая концепция (этапы 
процедуры аттестации);

2. Электронное портфолио педагога 
(ЭПП);
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Как найти
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Как найти
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Как найти
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Как найти
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Как найти
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Как найти
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Как найти
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Подача заявления
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Подача заявления
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Подача заявления
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Подача заявления
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Подача заявления
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Подача заявления
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Подача заявления на ВКК

Некорректность формулировки
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Подача заявления на 1КК



31

Подача заявления на 1КК
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Подача заявления на 1КК
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Подача заявления
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Подача заявления
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Подача заявления
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Подача заявления
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Задание
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Задание
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О чем поговорим:

1. Общая концепция (этапы 
процедуры аттестации);
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Общая информация о 
педагоге

Контактный номер телефона и почта. Личные!!!!
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Иначе:

Общая информация о 
педагоге
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СНИЛС:

Общая информация о 
педагоге
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СНИЛС:

ХХХ-ХХХ-ХХХ ХХ

или

ХХХ-ХХХ-ХХХ-ХХ

Общая информация о 
педагоге

В КАИС заносить так, как написано в Госуслугах
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Данные об образовании:

Общая информация о 
педагоге
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Данные об образовании:

Общая информация о 
педагоге
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ФИО:

Общая информация о 
педагоге
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Наименование ОО:

Образовательная 
организация
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Фактический адрес:

Образовательная 
организация
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Фактический адрес:

Образовательная 
организация
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Фактический адрес:

Образовательная 
организация
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Угловой штамп для документов:

Образовательная 
организация
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Угловой штамп для документов

Образовательная 
организация
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О чем поговорим:

1. Общая концепция (этапы 
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Форма протокола

Форма протокола в целом остается прежней, меняются только 

критерии оценивания и, соответственно названия столбцов

Так есть Так будет

1. Эмоционально- психологический

1. Положительные образовательные 

результаты обучающихся по итогам 

мониторингов организации

2. Регулятивный

2. Положительные образовательные 

результаты обучающихся по итогам 

федерального мониторинга

3. Социальный
3. Выявление и развитие 

способностей   обучающихся
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Форма протокола

Форма протокола в целом остается прежней, меняются только 

критерии оценивания и, соответственно названия столбцов

Так есть Так будет

4. Аналитический
4. Личный вклад в повышение 

качества образования

5. Творческий
5. Транслирование педагогических   

результатов

6. Самосовершенствования
6. Активное участие в 

профессиональных мероприятиях

7. Дополнительные баллы 7. Дополнительный балл
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Форма протокола

Форма протокола в целом остается прежней, меняются только 

критерии оценивания и, соответственно названия столбцов

Так есть Так будет

4. Аналитический
4. Личный вклад в повышение 
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Домашнее задание

1. Попробовать оформить заявление через

ЕПГУ (не подавать, а потренироваться);

2. Заполнить КАИС недостающей

информацией
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Контакты:
8 (343) 374-19-36  
вторник, четверг, каб.404
amcirro@mail.ru


